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1. INTRODUCAO

Esta Politica de Controles Internos (“Politica”), foi elaborada pela Okean Invest em conformidade com
o disposto nos Art. 22 e incisos | e Il do Art. 23 da Resolugdo CVM 21/2021 para garantir o permanente
atendimento as normas, politicas e regulamentacgdes vigentes, referentes a atividade de administracdo
de carteiras de valores mobilidrios e aos mais elevados padrdes éticos e profissionais. A Politica é
aplicdvel a todos os profissionais que possuam participacdo societdria, cargo, funcdo, vinculo

empregaticio, contratual ou relacdo de confianca ("Colaboradores") com a Okean Invest.

2. REVISAO E CUMPRIMENTO DE REGRAS, POLITICAS, PROCEDIMENTOS E CONT.
INTERNOS

A responsabilidade pela revisdao e cumprimento desta Politica de Controles Internos é atribuida ao Sr.
Alex Criséstomo de Oliveira, na qualidade de diretor estatutdrio responsavel pelo cumprimento de
regras, politicas, procedimentos e controles internos, bem como pelo gerenciamento de riscos e
prevencdo a lavagem de dinheiro (“Diretor de Compliance, Risco e PLD/FT”), conforme estipulado pela

Resolu¢do CVM 21/2021.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FT tem plena autonomia e independéncia, reportando-se
diretamente somente ao Comité de Compliance. As responsabilidades das atividades dessa Politica na
Okean Invest incluem, mas ndo se limitam a:
I Atender prontamente a todos os Colaboradores;
Il. Monitoramento constante da efetividade dos controles internos;
Il Monitoramento da observacdo ao Cédigo de Etica;
V. Identificar possiveis condutas contrarias a Politica, Cédigo de Etica e demais Politicas e
Manuais;
V. Assessorar o gerenciamento dos negdcios no que se refere ao entendimento, interpretagao
e impacto da legislacao;
VL. Transmissdo do Cddigo e das Politicas aos colaboradores e todos os que possam ter
participacao direta ou indireta na conducgao de atividades na Okean Invest;
VII. Monitoramento do enquadramento das alocacGes em ativos, definidas pelo Comité de
Gestdo de Recursos para os veiculos de investimento sob gestao;
VIII. Controle da documentacdo pendente dos veiculos de investimentos e ativos investidos por

estes.
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Ao menos uma vez por ano, a area de Compliance devera conduzir uma revisdao completa desta Politica,
da agenda regulatéria, do programa de treinamento, inclusive da prépria Diretoria de Compliance, Risco
e PLD/FT, dos formularios e testes de aderéncia. Como resultado da revisdo anual, a area de Compliance
devera elaborar relatdrio de conclusGes de controles internos de que trata o artigo 25 da Resolugdo

CVM 21/2021.

3. POLITICAS DE CONFIDENCIALIDADE

A confidencialidade é um principio fundamental do negdcio da Okean Invest e é especialmente aplicdvel

as informacées que nao sdo de dominio publico.

Todos os colaboradores da Okean Invest assinam um Termo de Ades3o ao Cédigo de Etica na data de
entrada na empresa comprometendo-se a manter sob absoluto sigilo e confidencialidade, conforme
anexo A todas e quaisquer informagOes, dados, programa de computador, documentos, projetos,
arquivos e quaisquer outros materiais, inclusive informacdes verbais, a que venham ter acesso

(“Informacgdes Confidenciais”).

A tipificagdo e orientagdes detalhadas sobre como acessar, manusear, arquivar e proteger as
informacdes confidenciais estdo descritas no capitulo 5 do Cédigo de Etica. E dever da Diretoria de
Compliance verificar anualmente a ciéncia e o compromisso dos colaboradores as Politicas e Manuais

de controles internos.

Cabe também a Diretoria de Compliance manter treinamento para todos os colaboradores e
acompanhamento especial aqueles que tenham acesso a informagdes confidenciais, reservadas ou

privilegiadas e participem do processo de decisdo de investimento.

Conforme descrito no item Testes Periddicos do capitulo Politicas de Seguranca desta Politica, os testes
que contemplam a verificacdo de acesso dos Colaboradores, em especial para os mantidos em meio
eletronico, devem:

I.  garantir o adequado nivel de confidencialidade e acessos as informagdes confidenciais;

Il. assegurar que os recursos computacionais sejam protegidos contra adulteragdes; e

1. assegurar que a manutencao de registros permita a realizagao de auditorias e inspec¢des

Aidentificacdo dos detentores de informagdes confidenciais é realizada por meio do controle de acesso
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aos sistemas de informacdo utilizados em cada um dos departamentos. Cada Colaborador possui um
usudrio e senha pessoais e intransferiveis, por meio dos quais acessam as instancias do sistema a que
tenham permissdo de acessar, sendo assim possivel identificar os detentores de informagdes
confidenciais para responsabilizagdo em caso de vazamento, sendo que o vazamento destas

informacdes, podera ser considerado infragdo gravissima, podendo ser

4. POLITICAS DE SEGURANCA

Segurancga da informacdo é o conjunto de esforgos continuos para a protecao dos ativos de informacao

da empresa que auxiliam a organizacdo no cumprimento de sua missdo e seus objetivos. Os principios
da seguranca da informagdo da Okean Invest sdo os seguintes:

I Confidencialidade: garantia de que as informacbes tratadas sejam de conhecimento
exclusivo de pessoas especificamente autorizadas;

Il. Integridade: garantia de que as informagdes sejam mantidas integras, sem modificacdes

indevidas, sejam acidentais ou propositais;
M. Disponibilidade: garantia de que as informacdes estejam disponiveis a todas as pessoas

autorizadas a trata-las.

4.1 Acesso a Sistemas e Recursos de Rede e Monitoramento da

Confidencialidade.

Cada colaborador é totalmente responsavel pela correta posse e utilizagdo de seus logins, senhas e
autorizagdes de acesso a sistemas, assim como pelas acBes decorrentes de sua utilizagcdo. O
compartilhamento de logins e senhas ndo é permitido em nenhuma situacgao.

Os itens de monitoramento mencionados nesta politica, de forma contundente, desestimulardo
qualquer colaborador a ter a indevida pretensdo de utilizar informag¢des confidenciais para
beneficio préprio ou de terceiros, pois o monitoramento abrange todas as atividades do
colaborador na Okean Invest e no mercado de capitais.

Os Diretores possuirdo acesso a todos os e-mails e documentos recebidos e enviados, assunto ja
pautado em Monitoramento de correio eletronico e no item sobre uso de computadores e acesso
a Internet.

Na rede da Okean Invest, os sécios e funcionarios possuem acesso exclusivo aos diretdrios de suas
areas e alcadas. Somente os Diretores possuirdo acesso a todos os diretérios da rede. Caso algum

colaborador necessite ter acesso a informacgdes entendidas como confidenciais e de acesso restrito,
5
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as mesmas sé poderao ser fornecidas ou divulgadas com autorizacao prévia da Diretoria e de forma
justificada.

A utilizacdo de recursos de rede, sistemas e outras fontes de informacdo serd monitorada pela
Okean Invest, por meio de registros de auditoria em telefonia, computadores, sistemas, mensagens
eletronicas, acessos a internet, entre outros. Essas informagdes podem ser coletadas e utilizadas, a
critério da empresa, para a execucdo de investigacOes internas ou para atendimento de medidas
judiciais, sem aviso prévio as pessoas envolvidas, respeitando-se, porém, a privacidade dos
colaboradores. O registro dos proprietdrios e usuarios, assim como todos os acessos e tentativas
de acesso ficam registrados nos sistemas. Importante frisar que todos os ramais de telefonia da

Okean Invest sdo gravados, de modo que qualquer mau uso é identificavel.

4.2 Testes Periodicos

O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FT adota as seguintes medidas para monitorar determinados
usos de dados e sistemas em um esforco para detectar acessos ndo autorizados ou outras violacdes
potenciais, em base, no minimo, anual:
I Verificacdo do login de todos os colaboradores aos sistemas de informacao e niveis de
acesso a informagdes confidenciais;
. Alteracdo de senha de acesso dos colaboradores;
1. Testes no firewall;
V. Manutencdo preventiva de hardware por empresa contratada de tecnologia de
informacao;
V.  Atualizacdo de software, quando aplicavel, pela empresa contratada de tecnologia de
informacao; e
VI.  Testes no backup (salvamento de informagdes) realizado na nuvem e de integridade do

hardware com cdpia local.

4.3  Propriedade Intelectual

Todos os documentos, arquivos, modelos, metodologias, férmulas, cendrios, proje¢des, analises e
relatérios produzidos e desenvolvidos na realizagdo das atividades da Gestora ou a elas
diretamente relacionadas, tém sua propriedade intelectual atribuida a mesma.

Dessa forma, ressalvada autorizagdo expressa e por escrito do diretor responsavel pela Gestora, a

exportacdo, o envio a terceiros, a cdpia, descricdo, utilizacdo ou adaptacdo fora do ambiente da
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Gestora, em qualquer circunstancia, de qualquer item sujeito a propriedade intelectual da Gestora
sdo vedadas, sujeitas a apuracao de responsabilidades nas esferas civel e criminal.
Uma vez rompido o vinculo de subordinacdo, o ex-colaborador da Sociedade permanece obrigado

a observar as restricdes mencionadas acima, sujeito a responsabilizacdo pela via judicial.

5. POLITICAS DE TREINAMENTO

Com vistas ao adequado enquadramento da Okean Invest as normas legais e regulamentares e a
manutenc¢do de elevado padrdo de prestacdo de servicos, a companhia possui um processo de

integracdo, treinamento inicial e um programa de treinamento continuo de seus colaboradores.

A Diretoria de Compliance garante a todo novo colaborador, no momento de seu ingresso na empresa,
um treinamento abordando as atividades da Okean Invest, as normas vigentes e as politicas
contempladas nesta Politica. Adicionalmente ao treinamento inicial, é fundamental que todos os
colaboradores tenham conhecimento, bem como mantenham-no sempre atualizado, dos seus
principios éticos, bem como das leis e normas aplicdveis as atividades da companhia. Neste sentido, a
Okean Invest adota um programa de treinamento continuo dos seus colaboradores, com o objetivo de
fazer com que estes estejam sempre atualizados sobre os termos e responsabilidades a que estdo

sujeitos.

O Diretor de Compliance devera conduzir sessGes de treinamento aos colaboradores periodicamente,
conforme entender ser recomendavel, de forma que os colaboradores entendam e cumpram as
disposicGes previstas nesta Politica, e deve estar frequentemente disponivel para responder questdes

gue possam surgir em relacdo aos termos desta Politica e quaisquer regras relacionadas a Compliance.

Os processos de treinamento (inicial e continuo) sdo controlados pelo Diretor de Compliance e exigem
o comprometimento total dos colaboradores quanto a sua assiduidade e dedicacdo. O Comité de
Compliance poderd contratar profissionais especializados para conduzirem o treinamento inicial e

programas de reciclagem, conforme as matérias a serem abordadas.

6. INVESTIMENTOS PESSOAIS

Verificar anualmente a adequacdo dos investimentos pessoais dos colaboradores a Politica de Compra

e Venda de Valores Mobilidrios estabelecida internamente.
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7. PRESENTES E SOFT DOLLAR

Os colaboradores da Okean Invest poderdo aceitar presentes, materiais, beneficios, cursos, viagens ou
outras vantagens com valor n3o superior a RS 500,00 (quinhentos reais), por cliente ao ano. Poderdo
ser aceitos beneficios econdmicos de cardter ndo pecunidrio, desde que esses beneficios ndo sejam
incompativeis com o tamanho e posi¢do do relacionamento do fornecedor e desde que possam ser
revertidos para a melhoria dos servigos prestados aos clientes, ndo comprometam a independéncia da
gestdo, ndo ensejem exclusividade ou volumes minimos de negociagdo com prestadores de servigos e

nao violem o cédigo de ética da Okean Invest.

Ao avaliar se um beneficio econ6mico oferecido por fornecedores é excessivo, o colaborador deverd
verificar se a natureza deste é tipica do tamanho e posicao do relacionamento do cliente ou fornecedor.
A pertinéncia de qualquer beneficio econémico deve ser discutida com o Diretor de Compliance, Riscos
e PLD/FT. Para Pessoas Expostas Politicamente e Funcionarios do Governo fica proibido aceitar ou
oferecer qualquer tipo de presente ou entretenimento, independentemente do valor. A qualquer
momento, o Compliance poderd interromper o recebimento ou fornecimento de presentes e
entretenimentos se julgar que tal ato pode gerar conflito de interesse ou riscos de imagem para a
Companhia considerados inaceitaveis. A Okean Invest, estd comprometida em conquistar e preservar
seus negodcios, baseada na qualidade de seus produtos e servigos.

O ndo cumprimento dos procedimentos acima pode resultar em agao disciplinar descritas no Cédigo de

Etica e Conduta.

8. SUBORNO E ANTICORRUPCAO

Os Colaboradores da Okean Invest estdo sujeitos a Lei n2 12.846 de 2013, também conhecida como Lei
anticorrupgdo. Sendo assim, de acordo com essa Lei os colaboradores ndo podem influenciar terceiros,
de maneira direta ou indiretamente, por meio de pagamento ou recebimento de suborno

ou propinas, por outro meio antiético ou que possa prejudicar a reputacdo da OKEAN INVEST, faltando
com honestidade ou integridade.

Tal acdo, é inaceitavel ndo importando o tipo de pessoa ou instituicdo, a Okean Invest ndo ird tolerar
colaboradores ou representantes que alcancem resultados por meios ilicito e/ou através de violacdo da

lei, qualquer ato desonesto de qualquer colaborador sera punido.

Os colaboradores da Okean Invest devem recusar qualquer oportunidade que possa colocar os
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principios éticos e a reputacdo da empresa em risco. Suborno e corrup¢do ndo sdo somente contra
nossos valores, sdo atos ilegais e podem expor tanto o colaborador quanto a gestora, onde ficamos
passiveis de multas e penalidades, inclusive a prisdo e o risco de imagem e prejuizos aos nossos clientes.
Esses atos vém sendo combatidos pelos drgaos brasileiros e o nimero de paises com leis anticorrupc¢ao
e contra o suborno tem aumentado, em parte devido aos acordos internacionais para combater o
suborno e corrupc¢do. Acordos entre entidades tais como a Organization for Economic Cooperation and
Development (“OECD”) e a United Nations Convention Against Corruption (“UNCAC”) desenvolvem a

cooperacao internacional ao estabelecer leis contra o suborno e ao investigar e processar infragoes.

9. SISTEMA DE COMPLIANCE

Em atendimento as diretrizes de compliance, o acompanhamento qualitativo é realizado com a
utilizacdo do sistema Compliasset. Por meio desse sistema sdo organizados as rotinas, agendamentos,
atribuicao de responsabilidades e prazos para cumprimento das tarefas relativas ao Compliance.

Com relagdo ao acompanhamento e monitoramento dos ativos financeiros, com vistas a manter a

adesdo as politicas de investimentos, regulamentos e regulacdes e veiculos de investimentos.

10. MANUTENGCAO DE ARQUIVOS

A revisdo de parametros e premissas referentes ao teor deste documento, bem como dos demais
manuais e politicas, deve ocorrer em periodicidade anual ou mediante demanda, sendo de
responsabilidade do Diretor de Compliance. Todos os documentos utilizados ou gerados para a sua
manuteng¢do deverdao permanecer arquivados, em meio eletronico ou fisico, pelo prazo minimo de 5
(cinco) anos, em conformidade com a recomendagdo expedida pelos érgdos regulatérios e com as

politicas internas da Okean Invest.
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ANEXO A

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

() Contratagdo de novo colaborador

() Atualizacdo por mudanca de versdo em / /

Eu, funcionario(a), inscrito no CPF/MF sob n? ,

venho através deste DECLARAR ter conhecimento e concordar com os termos abaixo sobre informacgoes

confidenciais cabiveis a OKEAN INVEST LTDA. (Gestora), conforme defini¢des:

DAS INFORMACOES CONFIDENCIAIS - Toda informag3o disponibilizada ao(a) funciondrio(a), em razio
do desempenho de suas fungdes e atividades, doravante denominada simplesmente informacgao(des)
Confidencial(is), incluindo, dentre outras, todas e quaisquer informacdes orais e/ou escritas,
transmitidas e/ou divulgadas pela Okean Invest, serd considerada confidencial, restrita e de

propriedade desta.

Informagdo(Ges) Condifencial(is) deve(m) significar, sem se limitar, toda e qualquer informagao, de
natureza técnica, operacional, comercial, juridica, know-how, planos de negdcios, métodos de
contabilidade, técnicas e experiéncias acumuladas, documentos, contratos, papéis, estudos, pareceres,
pesquisas, receitas culinarias e férmulas para elaboracdo e preparacdo de alimentos, transmitidas pela

Gestora ao(a) funcionario(a).

DA RESPONSABILIDADE: O(a) funcionario(a) que receber informacgdo Confidencial se obriga a:

I N3o discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer titulo ou dispor das
Informagdes Confidenciais, para nenhuma pessoa, fisica ou juridica, e para nenhuma outra
finalidade que nao seja exclusivamente relacionada ao objeto referido, cumprindo-lhe adotar
cautelas e precau¢des adequadas no sentido de impedir o seu uso indevido por qualquer
pessoa que, por qualquer razdo, tenha tido acesso a elas.

Il. Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido, a divulgacdo ou a

utilizacdo das Informagdes Confidencias.
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M. Restituir imediatamente o documento (ou outro suporte) que contiver as Informacdes
Confidenciais a Parte reveladora, sempre que esta as solicitar ou sempre que as Informacdes
Confidenciais deixarem de ser necessdrias, e ndo guardar para si, em nenhuma hipétese, copia,

reprodugdo ou segunda via delas.

DA VIOLACAO: O(a) funciondrio(a) que recebe e tem conhecimento de informagdo Confidencial,
reconhece e aceita que, na hipdtese de violacdo de quaisquer das cldusulas deste Termo, estara

sujeito(a) as sanc¢Oes e penalidades legais.

DO PRAZO: Fica ciente o(a) funcionario(a) que receber informacdo Confidencial que as obrigacdes de
confidencialidade decorrentes do presente Termo, tanto quanto as responsabilidades e obrigacdes
outras derivadas do presente Termo, vigorarao durante todo o contrato de trabalho e permanecerao

em vigor por 02 (dois) anos apds o seu desligamento da Okean Invest.

Tipo de cesso ao diretdrio: ( ) restrito ao () irrestrito

ASSINATURA

de de
SAO PAULO
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